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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МАГИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

Николаевского муниципального района   Хабаровского края 

РЕШЕНИЕ

от  24.10.2017                                                                                                                             № 102 - 241
О внесении изменений в решение Совета депутатов Магинского сельского поселения от 03.03.2017 № 84-207 и в Положение о денежном содержании главы Магинского сельского поселения, утвержденное решением Совета депутатов Магинского сельского поселения от 03.03.2017 № 84-207  

           В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом  от  06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Магинского сельского поселения Николаевского муниципального района Хабаровского края, Совет депутатов Магинского сельского поселения Николаевского муниципального района 

РЕШИЛ:
          1. Внести  в решение  Совета депутатов Магинского сельского поселения от 03.03.2017 № 84-207 «Об утверждении Положения о денежном содержании главы Магинского сельского поселения Николаевского муниципального района Хабаровского края» в пункт 4 изменение и пункт 4 читать в новой редакции:

          «4. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования и распространяет свои действия на правоотношения, возникшие с 01 апреля 2017 года.».    
          2. Внести в Положение о денежном содержании главы Магинского сельского поселения Николаевского муниципального района Хабаровского края, утвержденное решением Совета депутатов Магинского сельского поселения от 03.03.2017 № 84-207 в раздел 2 «Денежное содержание главы сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе» следующие изменения:
          2.1. В пункт 2.3.:

          - в подпункт 1 следующее изменение и подпункт 1) читать в новой редакции:
          «1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет в органах местного самоуправления (органах государственной власти) в следующих размерах при стаже работы:
	        от 1 года до 5 лет
	– 10% должностного оклада;

	        от 5 лет  до 10 лет
	– 15% должностного оклада;

	        от 10 лет до 15 лет
	– 20% должностного оклада;

	        свыше 15  лет
	– 30% должностного оклада.


         Установить, что в стаж работы, дающий право на получение ежемесячной надбавки за выслугу лет главе сельского поселения, включаются периоды службы (работы), включаемые лицам, замещавшим должности муниципальной службы администрации Магинского сельского поселения в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 19 ноября 2007 г. № 1532 «Об исчислении стажа государственной гражданской службы Российской Федерации для установления государственным гражданским служащим Российской Федерации ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на государственной гражданской службе Российской Федерации, определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет и размера поощрений за безупречную и эффективную государственную гражданскую службу Российской Федерации».

В стаж для назначения надбавки за выслугу лет на основании решения Комиссии администрации Магинского сельского поселения по установлению стажа за выслугу лет могут включаться периоды замещения отдельных должностей руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знание работы в которых необходимы для выполнения должностных обязанностей по должности главы сельского поселения. Периоды работы в указанных должностях в совокупности не должны превышать пять лет».  

Надбавка за выслугу лет выплачивается с момента возникновения права на назначение (изменение размера) этой надбавки.

Если у главы сельского поселения право на назначение надбавки за выслугу лет наступило в период его пребывания в очередном отпуске, в период его временной нетрудоспособности, выплата новой надбавки производится после окончания отпуска, временной нетрудоспособности.
- в подпункт 2) следующие изменение и подпункт 2) читать в новой редакции:  
          «2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за сложность, напряженность, специальный режим работы  до 185 процентов должностного оклада;».
          - подпункты 7,8 признать утратившим силу.

          2.2. В пункте  2.4. в третьем абзаце  после слова «бюджета» дополнить словами «Магинского сельского поселения».  

          2.3. Раздел 2 «Денежное содержание главы сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе» дополнить пунктом 2.3.1 следующего содержания:
          «2.3.1 Для всех составляющих денежного содержания главы сельского поселения, указанных в пунктах 2.2., 2.3. раздела 2 настоящего Положения, применяются районный коэффициент и процентная надбавка к заработной плате за работу в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера, установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации и Хабаровского края.».
          2. Настоящее решение направить главе Магинского сельского поселения для официального опубликования в Сборнике правовых актов Магинского сельского поселения и разместить на сайте администрации Магинского сельского поселения.
          3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на председателя Совета депутатов Магинского сельского поселения Будник М.О.
          4. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования (обнародования). 

	Председатель Совета депутатов                                                   
	М.О. Будник



	Глава сельского поселения                                                            
	В.Е. Мавровский


